
Утвержден приказом председателя
Ульяновского областного суда 
от 23.01.2025 №5-05

ПЛАН 
противодействия коррупции в Ульяновском областном суде 

на 2025 - 2028 годы

№ 
п/п

Наименование мероприятия Ответственные 
исполнители

Период 
проведения 

мероприятия

Ожидаемый результат

1. Организация и осуществление закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения государственных 
нужд в Ульяновском областном суде в 
соответствии с требованиями законодательства 
Российской Федерации, направленными 
на предотвращение коррупционных
праонарушений

Юридический 
отдел (отв.), 
ФБО, МТО, 
ООД, ОПИ, 
ОГГСиКО

Постоянно, по 
мере 

необходимости

Повышение результативности осуществ­
ления закупок товаров, работ, услуг, 
обеспечения прозрачности закупок.
Предотвращение фактов нарушения норм 
законодательства в сфере закупок в ходе 
формирования извещения о закупке и 
документации о закупке, при заключении и 
исполнении государственного контракта, 
способствующих предоставлению необос­
нованных преференций контрагентам.
Ограничение возможности должностным 
лицам получать какие-либо личные выгоды 
от проведения закупки.
Исключение приемки товаров, работ, услуг 
низкого качества, либо не соответствующих 
условиям государственного контракта.

2. Осуществление мероприятий, направленных на 
выявление личной заинтересованности
федеральных государственных гражданских 
служащих суда, которая приводит или может 
привести к конфликту интересов, при 
осуществлении закупок товаров, работ, услуг

ОГГСиКО, 
Юридический 

отдел

Постоянно Своевременное выявление, предупреждение и 
урегулирование конфликта интересов в целях 
предотвращения коррупционных
правонарушений при осуществлении закупок



3. Проведение оценки коррупционных рисков, 
возникающих при осуществлении закупок 
товаров, работ, услуг для государственных 
нужд

ОГГСиКО (отв.), 
ФБО, МТО, 

ООД, ЮО, ОПИ

Ежегодно Минимизация коррупционных рисков при 
осуществлении закупок

4. Осуществление обобщения и анализа 
информации по результатам мониторинга 
начальных (максимальных) цен при 
размещении заказов на поставку товаров 
(выполнение работ, оказание услуг) для 
государственных нужд

Юридический 
отдел

Постоянно Соблюдение требований законодательства 
при планировании и осуществлении закупок: 
- включение в план-график обоснованных 
объектов закупок;

соблюдение порядка или формы 
обоснования начальной (максимальной) цены 
контракта;
- соблюдение сроков утверждения плана- 
графика и его размещения в ЕИС в сфере 
закупок.
Повышение уровня конкуренции и 
прозрачности при осуществлении закупок

5. Осуществление внутреннего финансового 
контроля за использованием средств 
федерального бюджета

ФБО (отв.), 
МТО, ООД, ЮО, 
ОПИ, ОГГСиКО

Постоянно Повышение экономности и результативности 
использования бюджетных средств

6. Осуществление мероприятий по повышению 
эффективности использования государст­
венного имущества

МТО, ФБО, ЮО Постоянно, 
в течение 
отчетного 
периода

Своевременность и полнота отражения 
сведений, внесенных в реестр федерального 
имущества.
Повышение эффективности управления 
государственным имуществом с 
использованием всех современных методов и 
финансовых инструментов, детальная 
правовая регламентация процессов 
управления.
Обеспечение контроля за использованием и 
сохранностью имущества



7. Продолжить работу по повышению 
эффективности кадровой работы в части, 
касающейся ведения личных дел; по проверке 
актуальности персональных данных и иных 
сведений, содержащихся в личных делах и 
личных карточках в подсистеме «Кадры» ГАС 
«Правосудие»

ОГГСиКО Ежегодно Актуализация анкет государственных
гражданских служащих в соответствии с 
Указом Президента Российской Федерации от 
10.10.2024 №870

8. Обеспечение деятельности аттестационной 
комиссии, конкурсной комиссии для 
проведения конкурса на замещение вакантных 
должностей государственной гражданской 
службы Ульяновского областного суда

ОГГСиКО Постоянно, 
в течение 
отчетного 
периода

Оценка профессиональной служебной 
деятельности, профессионального уровня 
государственных гражданских служащих 
аппарата суда, определение их соответствия 
замещаемым должностям.
Формирование профессионального,
квалифицированного аппарата суда,
ориентированного на достижение высоких 
результатов работы областного суда

9. Обеспечение соблюдения федеральными 
государственными гражданскими служащими 
суда ограничений, запретов и требований к 
служебному поведению в связи с исполнением 
ими должностных обязанностей

ОГГСиКО Постоянно, 
в течение 
отчетного 
периода

Обеспечение условий для исполнения и 
выявление случаев несоблюдения
федеральными государственными
гражданскими служащими аппарата суда 
обязанностей

10. Сбор сведений об адресах сайтов и (или) 
страниц сайтов в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет», на 
которых гражданами, претендующими на 
замещение вакантных должностей в аппарате 
суда, федеральными государственными
гражданскими служащими, замещающими 
должности федеральной государственной 
гражданской службы областного суда, 
размещалась общедоступная информация, а

ОГГСиКО В отношении 
граждан, 

претендующих 
на замещение 

должностей - по 
мере 

необходимости; 
в отношении 

государственных 
служащих -

Выявление случаев несоблюдения 
требований законодательства о 
государственной гражданской службе 
Российской Федерации в части, касающейся 
непредставления сведений в срок, 
установленный законодательством 
Российской Федерации.



также данные, позволяющие их
идентифицировать

ежегодно 
до 1 апреля

11. Анализ сведений об адресах сайтов и (или) 
страниц сайтов в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет», на 
которых гражданами, претендующими на 
замещение вакантных должностей в аппарате 
суда, федеральными государственными 
гражданскими служащими, замещающими 
должности федеральной государственной 
гражданской службы областного суда, 
размещалась общедоступная информация, а 
также данные, позволяющие их
идентифицировать

ОГГСиКО В течение 
отчетного 

периода, по мере 
необходимости

Выявление признаков несоблюдения
принципов служебного поведения, поступков, 
порочащих честь и достоинство федеральных 
государственных гражданских служащих, а 
также конфликтных ситуаций, способных 
нанести ущерб их репутации или авторитету 
государственных органов

12. Ведение реестра (списка) государственных 
гражданских служащих, уволенных из аппарата 
областного суда, рассмотрение уведомлений и 
обращений о заключении трудового договора и 
(или) гражданско-правового договора с 
гражданином, ранее замещавшим должность 
федеральной государственной гражданской 
службы в суде

ОГГСиКО В течение 
отчетного 

периода, по мере 
необходимости

Выявление случаев несоблюдения гражданами, 
замещавшими должности федеральной
государственной гражданской службы,
ограничений при заключении ими после 
увольнения с федеральной государственной 
гражданской службы трудового договора и 
(или) гражданско-правового договора в 
случаях, предусмотренных законодательством 
Российской Федерации о противодействии 
коррупции

13. Разъяснение порядка заполнения и
представления судьями и работниками 
аппарата суда справок о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного 
характера судей, государственных
гражданских служащих и членов их семей

ОГГСиКО В течение 
отчетного 
периода

Повышение качества заполнения справок о 
доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера 
служащими, представляющими такие
сведения

14. Сбор сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного

ОГГСиКО Ежегодно 
по 30 апреля

Выявление случаев непредставления
сведений о доходах или представления с



характера судей и государственных 
гражданских служащих аппарата суда и членов 
их семей за отчетные периоды

нарушением срока

15. Подготовка и размещение сведений о доходах, 
расходах об имуществе и обязательствах 
имущественного характера судей и 
государственных гражданских служащих и 
членов их семей за отчетный период на сайте 
областного суда

ОГГСиКО В срок, не 
превышающий 
14 рабочих дней 
со дня истечения 

срока, 
установленного 
для их подачи

Обеспечение открытости и доступности 
информации о соблюдении федеральными 
государственными гражданскими служащими 
законодательства Российской Федерации о 
противодействии коррупции

16. Обобщение сведений о доходах, анализ 
имущественного положения, осуществление 
контроля за соответствием расходов доходам 
государственных гражданских служащих 
областного суда, а также их супругов и 
несовершеннолетних детей за отчетный период

ОГГСиКО Ежегодно до 30 
сентября

Установление фактов нарушения 
законодательства Российской Федерации о 
противодействии коррупции

17. Осуществление проверки достоверности и 
полноты сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, 
представляемых гражданами, претендующими 
на замещение должностей федеральной 
государственной гражданской службы в 
аппарате Ульяновского областного суда

ОГГСиКО В течение 
отчетного 

периода, по мере 
необходимости

Установление фактов нарушения 
законодательства Российской Федерации о 
противодействии коррупции

18. Осуществление комплекса мер, направленных 
на изучение, разъяснение и применение 
положений законодательства о ротии-
водействии коррупции, профессиональное 
развитие федеральных государственных 
гражданских служащих суда

ОГГСиКО В течение 
отчетного 

периода, по мере 
необходимости

Повышение уровня знания законодательства 
о противодействии коррупции с целью 
фактического применения знаний в 
осуществляемой деятельности

19. Обеспечение участия федеральных
государственных гражданских служащих суда,

ФБО, МТО, 
ООД, ЮО, ОПИ,

В течение 
отчетного

Актуализация знаний:
- о проявлениях коррупции в сфере закупок;



в должностные обязанности которых входит 
участие в проведении закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения нужд Ульяновского 
областного суда, в мероприятиях по 
профессиональному развитию в области 
противодействия коррупции

ОГГСиКО периода - о механизмах противодействия коррупции 
при заключении государственных
контрактов;
- об ответственности за коррупционные 
нарушения в сфере закупок

20. Представление информации о деятельности по 
профилактике коррупционных и иных 
правонарушений в Судебный департамент при 
Верховном Суде Российской Федерации

ОГГСиКО В сроки, 
установленные 
СД при ВС РФ

Анализ проведенной работы в области 
противодействия коррупции, представление 
информации в СД при ВС РФ в 
установленные сроки

21. Осуществление мониторинга печатных и 
электронных средств массовой информации по 
выявлению публикаций о проявлении 
коррупции в органах судебной власти на 
территории Ульяновской области

Отдел ГГСиКО, 
пресс-секретарь

Постоянно, 
в течение 
отчетного 
периода

Выявление и предупреждение
коррупционных правонарушений в
деятельности органов судебной власти на 
территории Ульяновской области

22. Ведение и наполнение раздела 
«Противодействие коррупции» на 
официальном сайте Ульяновского областного 
суда

ОГГСиКО (отв.), 
ОПИ

Постоянно, 
в течение 
отчетного 
периода

Обеспечение открытости и доступности 
информации об антикоррупционной
деятельности в суде

23. Обеспечение оперативного представления 
гражданами и организациями информации о 
фактах коррупции в судах Ульяновской 
области или нарушений требований к 
служебному поведению федеральных 
государственных гражданских служащих 
посредством функционирования «телефона 
доверия» по вопросам противодействия 
коррупции, обеспечения приема электронных 
сообщений на официальном сайте областного 
суда

ОГГСиКО, 
ОКиСЗОСП

Постоянно, 
в течение 
отчетного 
периода

Обеспечение эффективной системы обратной 
связи областного суда с населением и 
институтами гражданского общества по 
вопросам противодействия коррупции


